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Saluda

de |la presidenta

La historia de las personas con
discapacidad fisica y organica ha
encontrado un ano mas una opor-
tunidad para reivindicar su capa-
citacion y competencia ante una
sociedad necesitada de proyectos
y objetivos.

La familia que compone la Federacion
Provincial de Asociaciones de Perso-
nas con Discapacidad Fisica y Organica
de Cordoba (FEPAMIC) ha trabajado, de
forma conjunta, para la consecucion de
todas las metas marcadas. Nadie puede
dudar que, si el esfuerzo y la pasion se
trabajan de forma colectiva, alcanzar los
objetivos marcados es una realidad mas
facil de hacer posible.

De ahi que quisiera agradecer a cada una
de las personas, entidades y administra-
ciones su vinculo con la discapacidad, ya
que con su aportacion hemos logrado
seguir mejorando la calidad de vida del
colectivo, asi como mantener la defensa
de sus derechos e intereses.

De igual manera, animo a la ciudadania
y, en especial, a la juventud para que de
un paso adelante y encuentre en el mo-
vimiento asociativo un espacio en el que
crecer. El altruismo de las asociaciones
es vital para nuestro devenir. Por lo tanto,
quisiera poner de manifiesto la necesidad
de sequir tejiendo una red que permita el
relevo generacional de entidades clave
en nuestro sector.

Me despido con una llamada a la solida-
ridad. Juntos continuaremos forjando el
camino que nos queda por recorrer. Sé
parte del cambio que el siglo XXI deman-
da, te estamos esperando.

Sara Rodriguez Pérez
Presidenta de FEPAMIC




FEPAMIC

2021

La sociedad necesita recuperar la ilusion. La
adaptacién a las nuevas necesidades ha llevado
a tomar decisiones que primen al colectivo frente
al individuo. De ahi que la Federacion Provincial
de Asociaciones de Personas con Discapacidad
Fisica y Organica de Cordoba (FEPAMIC) tenga
como principal objetivo aumentar las oportunida-
des de empleo para personas con discapacidad,
asi como de garantizar, a través de la retribucion,
unos niveles de bienestar socialmente acepta-
bles bajo una politica de igualdad.

Desde 1999, con la iniciativa empresarial de ge-
nerar empleo estable y de calidad para personas
con discapacidad, se han implantado con éxito
planes de actuacion especializados en la presta-
cion de servicios de proximidad.

Con una apuesta solida y decidida en formacion,
empleoy salud, gjes centrales por los que se ver-
tebré toda actividad en 2021, un equipo de pro-
fesionales lideré una batida de propuestas que
permitieron, de forma progresiva, retomar la sen-
da del crecimiento; estancada, practicamente,
durante dos anos consecutivos.

La estabilidad de los equipos de trabajo, el com-
promiso con los trabajadores, con los objetivos
y fines de la federacion y la participacion de las
personas con discapacidad en el mercado labo-
ral son, entre otros factores, generadores de una
cultura propia integradora y estimuladora que ge-
neran una consolidacion del proyecto.

En FEPAMIC abogamos por la construccion de un
modelo de sociedad participativo e igualitario en
el que los derechos laborales de las personas con
discapacidad no se vean mermados. Para ello,
pusimos el foco en la mujer con discapacidad y
las mayores dificultades que presenta a la hora
de encontrar un empleo. Situacién que se agra-
va en el ambito rural, puesto que en ese espacio
se siguen fomentando roles tipicos, limitando la
formacion, emancipacion o el propio acceso a un
empleo.

FEPAMIC cerré el ejercicio 2021 con 986 al-
tas nuevas, de las que 465 fueron destinadas
a mujeres y 521 a hombres, lo que supone que
un 47,16% del empleo construido ha recaido en
mujeres.
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Estos datos indican que el empleo para las perso-
nas con discapacidad no solamente se esta recu-
perando, sino que esta a la altura de los ejercicios
previos a la COVID-19. Si bien la busqueda de em-
pleo para todas las personas es dificil, aquellas
con discapacidad parten de una situacion mas
desfavorable para afrontar cualquier crisis.

Con la insercion laboral se consigue autonomia.
Ello permite a la persona con discapacidad ser
protagonista de su propio proyecto de vida. Por
tanto, el acceso al empleo se convierte, para este
colectivo, en un salvoconducto desde un punto
de vista familiar y social. El empleo potencia la
plena integracion y desarrollo personal.

El sector servicios a la comunidad como el so-
ciosanitario en residencia fueron los servicios
con mayor demanda en 2021.

La formacion y la creacion de empleo para per-
sonas con discapacidad van de la mano. El for-
talecimiento de la autoconflanza, la mejora de
las habilidades sociales y de la capacidad de ex-
presion en todos sus niveles, asi como la plena
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autonomia de las personas con discapacidad son
las tres lineas por las que se fundamenta nuestra
apuesta formativa, siendo un pilar fundamental
para la empleabilidad.

El Centro de Formacion de FEPAMIC continta ex-
pandiendo su carta de servicios tanto en capital
como provincia, ahora también a nivel digital. La
demanda de formacion esta en auge como asi
demuestran los numeros: en 2021 se incremen-
té un 7.7% el numero de alumnado formado en
nuestras dependencias.

Desde el ano 2005 se contabilizan un total de
258 acciones formativas, donde han participado
1.515 personas.

De igual forma, existe una tendencia ascendente
del numero del personal laboral que participa en
las acciones formativas programadas por FEPA-
MIC. Desde el ano 2005 se contabilizan un total
de 258 acciones formativas, donde han participa-
do 1.515 empleadas en FEPAMIC, lo que eviden-
cia la implicacion de las personas con el proyecto
FEPAMIC.

El servicio de Ajuste Personal y Social se ha cons-
tituido como un pilar imprescindible para la in-
tegracién laboral de la persona empleada con
discapacidad en los cinco Centros Especiales de
Empleo. Los técnicos del departamento, con una
serie de pautas, facilitan la adaptacion al puesto
de trabajo, asi como potencian el desarrollo de su
vida profesional. Nuestro compromiso en mejorar
la calidad de vida de las personas con discapaci-
dad es transversal.

No menos importante fue la actuacion de las 34
asociaciones que conforman FEPAMIC. A lo largo
y ancho de la provincia de Cérdoba, cada una de
ellas ha conformado una red que permite encon-
trar respuestas ante las multiples demandas que
se les presentan a las personas con discapacidad
y familiares en cada uno de sus municipios. Si-
tuaciones que, sumado al capital humano, hacen
imprescindible continuar con la labor de apoyo a
las entidades sociales que reclamamos a las ad-
ministraciones y empresas.
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Misidn, visién y valores

fepamicos

La Federacion Provincial de Aso-
ciaciones de Personas con Dis-
capacidad Fisica y Organica de
Cordoba (FEPAMIC), constituida el
26 de febrero de 1988, es una enti-
dad asociativa, sin animo de lucro
y de caracter privado. Esta decla-
rada de Utilidad Publica (Orden
INT/2843/2004, de 28 de julio) y se
regula por la Ley de Asociaciones
Ley Orgdanica 1/2002.
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1. Mejorar la calidad de vida de
las personas con discapaci-
dad en todas sus facetas.

. Conseguir la plena integra-
cion mediante la creacion de
empleo digno y estable para
personas con discapacidad.

. Defender los intereses de las
personas con discapacidad y
fomentar el asociacionismo.

Somos un movimiento asocia-
tivo de y para personas con
discapacidad. Promovemos la
plena integracion, la mejora de
la calidad de vida y la defensa
de los intereses de las personas
con discapacidad mediante el
fomento de iniciativas que satis-
facen sus necesidades, generan
empleo y aportan valor.

Independencia

Participacion.

Transparencia

Compromiso.

Afan de superacion.

Trato personal centrado en la
persona.

Racionalidad del uso de
recursos/austeridad.

Trabajo en equipo.
Implicacion y vinculacion a
grupos de interés.

10. Equidad.
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FEPAMIC: valor social

53R

INCLUSIVO

centrado en
la persona

FEPAMIC trabaja para ser unainstitucion referente,
experta y generadora de colaboracion en materia
de discapacidad. Cubrimos con calidad todas
las necesidades del colectivo contribuyendo al
desarrollo y a la igualdad de oportunidades en la
sociedad.

INCLUSIVO: centrado en la persona
RESPONSABILIDAD en la gestion de recursos
CONFIANZA y buenas practicas

PLANES DE IGUALDAD
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Nuestras asociaciones federadas estan formadas en muchos casos por personas que comparten una
misma enfermedad y unen sus esfuerzos para ayudarse entre si y mejorar su situacion personal, social
y laboral, asi como difundir la situacion del colectivo especifico al que representan con el fin de lograr la

proteccion y defensa de sus intereses.

> ASOCIACIONES FEDERADAS: 34
> SERVICIOS PRESTADOS A LAS
ASOCIACIONES: 1.399

A PLENO PULMON

Asociacion Andaluza de Trasplantados de Pulmon
PRESIDENTE: Maria del Carmen Campoy Navarro
Avenida Guerrita s/n

(Centro de Negocios Los Azahares), local 10
14005 - Cordoba

957 4533 04 / 607 78 55 94
asocaplenopulmon@gmail.com
www.aplenopulmon.org
www.facebook.com/respiraaplenopulmon

ACEADE

Asociacion Cordobesa de Enfermos
Afectados de Espondilitis

PRESIDENTE: José Cuenca Lopera

C/ Maria Montessori s/n

14011 - Cordoba

957 00 20 40 / 681 94 93 26
aceade@fepamic.org

www.aceade.es
www.facebook.com/ACEADECordoba

2> PROYECTOS PRESENTADOS: 38
> COMUNICACIONES A LAS
ASOCIACIONES: 1173

ACEIl

Asociacion Cordobesa de

la Enfermedad Inflamatoria

Intestinal

PRESIDENTA:

Aurora Maria Navarro Cruz

C/ Maria Montessori s/n

14011 - Cordoba

957 767 700 / 649 50 37 05
aceii@fepamic.org
www.facebook.com/pages/category/Nonprofit-Or-
ganization/ACEIll-563699960380669/

ACOARE

Asociacion Cordobesa

de Artritis Reumatoide

PRESIDENTE:

Juan Luque Molina

C/ Antonio Carbonell s/n (Edificio La Foggara)
14005 - Cordoba

957 46 06 73

acoarecordoba@gmail.com

WWW. acoare.es
https://es-es.facebook.com/pages/category/
Nonprofit-Organization/Asociaci%C3%B3n-Cordo-
besa-de-Acoare-Espa%C3%Bla-1566381636942980/
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ACODA

Asociacion Cordobesa

de Ataxias

PRESIDENTE:

Antonio Navajas Palacios

C/ Maria Montessori s/n

14011 - Cordoba

Q957 00 20 42 / Presidente 654 38 60 74
acoda@fepamic.org
www.ataxiasandalucia.org
www.facebook.com/AtaxiasCordoba

ACODEM

Asociacion Cordobesa de
Esclerosis Multiple
PRESIDENTE: Antonio Galindo
Caballero

C/ Plaza Vistalegre

Edif. Florencia n° 11.

14004 - Cordoba

057 46 8183 / 652 07 39 06
acodem@acodem.es
www.alcadia.net/acodem
www.facebook.com/acodemcordoba/

ACODISVAL

Asociacion Comarcal de
Discapacitados del Valle
del Guadiato

PRESIDENTA:

Maria Rosa Lopez Velarde
C/ Cordoba n® 138

14240 -+ Belmez (Cordoba)
622 48 99 75
mariarosalove@hotmail.com
www.acodisval-acodisval.blogspot.com

ACOFI Y SFC

Asociacion Cordobesa de

Fibromalgia y Sindrome de

Fatiga Cronica

PRESIDENTA:

Encarnacion Sarria Moya

C/ Maria Montessori s/n

14011 - Cordoba

957 00 20 43

acofi@fepamic.org

www.acofi.es
www.facebook.com/Asociacion-Cordobesa-De-Fi-
bromialgia-Y-Sindrome-De-Fatiga-Crénica

ACOLU

Asociacion de apoyo a la convivencia
con el Lupus en Cordoba
PRESIDENTA: Maria Isabel Ruiz Castillo
Avenida Cruz de Juarez s/n

(Centro Civico Norte)

14006 - Cordoba

622 63 01 02

acolu@hotmail.com

www.acolu.es
www.facebook.com/lupus.cordoba.3/

ACOPYPOS

Asociacion Cordobesa de Polioy

Postpolio y sus efectos tardios.

PRESIDENTA: Carmen Flores Primo

Plaza Mahatma Gandhi, s/n

Centro Civico de Levante

14014 - Cordoba

617 14 7513

acopypos@hotmailcom / info@asociacionacopypos.org
www.facebook.com/pg/AcopyposAsociacion/
posts/
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ACPA

Asociacion Cordobesa de

Pacientes Anticoagulados

PRESIDENTE:

Rafael Martinez Fernandez

C/ Maria Montessori s/n

14011 + Cordoba

957 00 20 47 / 687 44 07 36
acpaanticoaguladoscordoba@gmail.com
www.anticoaguladoscordoba.es
www.facebook.com/acpa.anticoagulados

ADISCAR

Asociacion de personas con diversidad
funcional, familiares y allegados de
La Carlota y departamentos
PRESIDENTE:

Juan Francisco Garcia Mata

C/ Ingeniero Torres Quevedo, s/n
(Poligono de Gallardo)

14100 La Carlota (Cordoba)

057 30 30 12 / 630 88 99 05
adiscar@andaluciajunta.es
www.adiscar.es

www.facebook.com/discapacidadlacarlota/

ALCER

Asociacion para la Lucha Contra

las Enfermedades del Rinon

PRESIDENTE: José Maria Reifs Trocoli
Plaza Santuario de la Fuensanta n° 2 (local)
14010 Cérdoba

957 43 43 85 / 615 14 40 59
alcer@alcercordoba.org
www.alcercordoba.org
www.facebook.com/alcercordoba

AMBAR

Asociacion de Minusvalidos
Baenenses Reunidos

PRESIDENTE:

Antonio Jiménez Sanchez

Calle El Montecillon® 2

14850 Baena (Cordoba)

957 69 20 02 / 670 42 11 87
montecillo.2@gmail.com
jimenez_sanchez_anto@hotmail.com

AMFE

Asociacion Lucentina de
Minusvalidos Frasquito Espadas
PRESIDENTE:

Juan de Dios Vallecillo Orellana
C/ Guadix, n° 3

14900 * Lucena (Cordoba)

957 50 31 02 / 630 66 08 89
amfelucena@gmail.com
www.asociacionamfe.org
www.facebook.com/amfelucena.amfe/

AOCOR

Asociacion de

Ostomizados de Cordoba
PRESIDENTA:

Silvia Rodriguez Barén
Camino Viejo de Almodovar s/n
(Centro Civico Ciudad Jardin)
14005 - Cordoba

6333076 57

info@aocor.es
WWW.a0cor.es

www.facebook.com/OSTOMIZADOSAOCOR
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APAPNIDICSUR

Asociacion de Padres y protectores de
ninos con discapacidad Campina Sur
PRESIDENTE: Alfonso Ariza Ruiz

Calle Llano de las Fuentes s/n

(junto a Casa de la Cultura)

14520 - Fernan Nuhez (Cordoba)

057 3821 03 / 670 42 12 43 / 655 62 80 22
asociacionapapnidicsur@gmail.com
www.apapnidicsur.org
www.facebook.com/Apapnidicsur/

APARCOR

Asociacion de Parkinson de Cordoba
PRESIDENTA: Josefa Villena Serrano
Avd. Ollerias n° 43

14001 + Cordoba

Sede Pje. Aguilar de la Frontera n® 3
Bajo 2 - 14013 -+ Cordoba

957 47 27 92

es.aparcor@yahoo.es
parkinson-cordoba.blogspot.com/
www.parkinsoncordoba.org
www.facebook.com/aparcor.parkinsoncordoba/

APECOMI

Asociacion Adamucena de Personas

con Minusvalia

PRESIDENTE:

Antonio Cantador Cantador

Calle de los Naranjos n°® 8

14430 + Adamuz (Cordoba)

05716 61 82

asociacionapecomi@gmail.com
www.facebook.com/Asociaci?%C3%B3n-Ada-
muce?%C3%B1a-De-Personas-Con-Discapaci-
dad-218481884959025/

APDICOR

Asociacion de Personas

Discapacitadas Cordobesas

PRESIDENTE: Joseé Luis Llergo Ruiz

C/ Maria Montessori s/n

14011 + Cordoba

67227 08 23

info@apdicor.org

www.apdicor.org
www.facebook.com/pg/coedoba.apdicor/posts/

APROFIS

Asociacion para la Integracion de
Personas con Problemas Fisicos,
Psiquicos y Sensoriales de Montalban
“‘Nuevos Pasos”

PRESIDENTA: Lourdes del Pino Espejo
C/ Vereda de Malaga n° 11

14548 « Montalban (Cordoba)

957 018335/ 63014 41 47
nuevos_pasos@hotmail.com
carmenortizgarciaz6é@gmail.com
wWww.nuevospasos.net
www.facebook.com/AprofisNuevosPasos/

ASENCO

Asociacion de Enfermedades

Neuromusculares de

Cordoba

PRESIDENTA:

Estrella Berbel Garcia

Calle Periodista Quesada Chacon n° 2, Bloque 3-5D
14005 - Cordoba

649 04 17 34

asenco2010@gmail.com

www.asencordoba.org
www.facebook.com/Asenco-376702835871245/
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ASINDI

Asociacion Integradora de
Disminuidos
PRESIDENTE:

Antonio Montes Bravo

C/ Badanas n° 18

14002 - Cordoba

957 26 90 27
asindicor@hotmail.com
www.asindi.com

ASPAYM

Asociacion de Personas

con Lesion Medular y Otras
Discapacidades Fisicas

PRESIDENTE: Francisco Pedrosa Lopez
C/ Vazquez Aroca Numero 3, local bajo
14005 - Cordoba

63913 36 16
aspaymcordoba.ts@gmail.com
www.aspaymcordoba.org
www.facebook.com/ASPAYMCordoba/

ASPEDIC

Asociacion de Personas con
discapacidad de Castro del Rio
PRESIDENTE:

Teresa Marmol de la Rosa

Avd. de la Diputacion s/n
Centro civico) (Sede social)

Ronda de Granadillos de Medina n° 26 (notificaciones)

14840 - Castro del Rio (Cordoba)

655 85 39 50
asociacionaspedic@gmail.com

ATCA

Asociacion de Trasplantados

de Andalucia “Ciudad de los

Califas”

PRESIDENTA:

Gema M@ Barrera Valderas

Centro Civico Municipal Distrito Sur

C/ Camino Viejo de Almodovar s/n

14005 + Cordoba

636 8176 19

ciudadloscalifas@hotmail.com
www.facebook.com/pages/category/Nonpro-
fit-Organization/Asociaci%C3%B3n-de-Trasplanta-
dos-de-Andalu?%C3%AD

DAFHI

Asociacion de Discapacitados y
Familiares Hinojosenos

PRESIDENTA: Manuela Murillo Cena

C/ Garcia Lorcan® 15

14270 - Hinojosa del Duque (Cordoba)
659 09 49 27

lafinojosa@hotmail.com
www.facebook.com/asociaciondafhi/

“EL GRANAILLO"

Asociacion a Favor de los
Discapacitados

PRESIDENTA: Susana Garcia Raer

C/ Dolores lbarruri n® 26

14640 - Villa del Rio (Cordoba)

957 17 66 67
centrogranaillo@hotmail.com
www.facebook.com/CeElGranaillo/
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FRATER-CORDOBA
Fraternidad Cristiana de
personas con discapacidad
PRESIDENTE:

Juan Solano Heredia

C/ Paseo Poeta Antonio Gala s/n
(frente al n® 12) + 14010 - Cordoba
957 48 34 53
fraterdecordoba@yahoo.es
www.fraterdecordoba.org

HACIENDO CAMINO

Asociacion de Madres, hijos

e hijas con discapacidad

PRESIDENTA:

Francisca Jaraba Ariza

Plaza Mahatma Gandhi s/n (Edificio Antigua Prision)
14014 - Cordoba

957 437071/ 695 60 74 23
haciendocamino1gg6@hotmail.es

LA DECISION

Asociacion de Personas

Discapacitadas Fisicas,

Psiquicas y Sensoriales

PRESIDENTE:

Cecilio Lopez Luque

C/ Clara Campoamor n® 7

14857 + Nueva Carteya (Cordoba)

626 30 39 52

la_decision@hotmail.es
www.facebook.com/pages/category/
Personal-Blog/La-Decision-Nueva-Carte-
ya-1955857891365742/

ASOCIACION DE
LARINGECTOMIZADOS DE
CORDOBA

PRESIDENTE: Manuel Moreno Llamas
C/ Alrededores de San Juan 38
14940 - Cabra (Cordoba)

957 52 28 30 / 617 44 47 68
ascolari@fepamic.org

LUNA CON LUZ PROPIA

Asociacion de mujeres y nifas

con discapacitadas

PRESIDENTA: Rafaela Reyes Mena

C/ Musico Tomas Luis de Victoria n°22

local 2 (esquina con Musico Antonio de Cabezon)
14011 - Cordoba

65977 8515

conluzpropia@fepamic.org

SEMBRANDO

ESPERANZA

DESDE CORDOBA

PRESIDENTA:

Nieves Vargas Nunez

C/ Maria Montessori s/n

14011 « Cordoba

957 00 20 46 / 619 90 44 57
asociacion@sembrando-esperanza.org
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Federacion s

, DPTO. DE
COMUNICACION PROYECTOS
Y RRPP SOCIALES

DIRECCION GENERAL
FINANCIERA

DIRECCION GENERAL DIRECCION GENERAL
DE PERSONAS DE NEGOCIO

?...

Dpto. Seleccion Dpto. Area de Dpto. PRL Dpto. de Dpto. de Dpto. Dpto. Dpto. Dpto. Dpto. Dpto. Tecnologias
y Bolsa de Administracion de Desarrollo Incentivos a la Concursos Mantenimiento Juridico de la Informacion
Empleo Personal de Personas Contratacion Publicos

v v
Area de Area de Ajustes Area de
Formacion de Personaly Social Digitalizacion Proteccion de

y Archivo Datos
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FEPAMIC en la sociedad

;Que hacemos?

SERVICIOS A PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y
A LA SOCIEDAD

En FEPAMIC trabajamos y desarrollamos capaci-
dades para ofrecer oportunidades que tienden a
la mejora de la calidad de vida de las personas
con discapacidad. En esta linea, tenemos como
principio la participacion plenay la aceptacion de
la persona en la comunidad.

¢Como lo hacemos?

CENTRO ESPECIAL DE EMPLEO

Creamos en 1999 una iniciativa empresarial capaz
de generar empleo estable y de calidad para per-
sonas con discapacidad. Desde entonces, la ac-
tividad y el empleo se sustentan a través de em-
presas que tienen como objeto social la creacion
de empleo.

Las empresas cuentan con certificaciones en
Calidad, Medioambiente y Sistemas de Gestion
de Seguridad y Salud en el trabajo, asi como ca-
lificacion como Contratista.
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FEPAMIC ACCESIBILIDAD
UNIVERSALS.L.
Asesoramiento y
ejecucion de obras

para la accesibilidad.
Constituido en 2010.

05

FEPAMIC SERVICIOS PARA
PERSONAS DEPENDIENTES, S.L.
Servicios de asistencia

a personas en situacion

de dependencia.

Gestion de residencia.
Constituido en 2005.

Mision:
Insercion
Socio-Laboral

de la persona
con
discapacidad

FEPAMIC

Servicios de
Asistencia, S.L.
Servicios de
asistencia a personas
con discapacidad y
tercera edad. Gestion
de Unidades de Diay
transporte adaptado.
Constituido en 2003.

02

Servicios PUBLICOS COLECTIVOS, S.L.
Servicios de limpieza viaria, zona
azul, asi como servicios publicos

de caracter municipal
o supramunicipal.
Constituido en 2004.
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©

PROVINCIA DE SEVILLA

©

PROVINCIA DE MALAGA

©

PROVINCIA DE HUELVA

©

PROVINCIA DE JAEN

©

PROVINCIA DE GRANADA

Promocién del Asociacionismo

Asociaciones

Servicios para el empleo

Servicio de Orientacién Laboral
Servicio de Bolsa de Empleo
Reclutamiento y Seleccion de Personal
Asesoramiento, estudios e informacién
Agencia de colocacién

Formacioén

Practicas e intercambios

Servicios a personas con discapacidad

Servicio de Transporte adaptado
Fisioterapia

Sala de integracion multisensorial
Ayudas Técnicas

Terapia ocupacional

Atencidn Psicolégica

Logopedia

Atencién Social

Atencién médica, enfermeria
Cuidados personales en Centros Educativos
Actividades de Ocio y Tiempo Libre

Eliminacién de Barreras y Accesibilidad

Discapacidad y mercado de trabajo

Limpieza Viaria, Mantenimiento y Jardineria
Servicio de porteria, limpieza y domésticos
Gestidn y ordenacion de aparcamientos
Destruccion de documentos

Elaboracion de platos preparados

Gestién de recursos. Organos centrales

Centros FEPAMIC

Residencia para Gravemente Afectados
Centros polivalentes / Unidades de Dia




Atencion a personas

FEPAMIC cubre todas las etapas de la persona
para disminuir las limitaciones funcionales, pro-
porcionando intervenciones, servicios o apoyos
que se centran en el comportamiento adaptativo,
el estatus comunitario y el bienestar personal.

CENTROS FEPAMIC

La atencion que los Centros Fepamic propor-
cionan a los usuarios toman como referencia el
modelo de Calidad de Vida (Verdugo y Shalock).
En base a ello, para que una persona alcance un
nivel 6ptimo de calidad de vida, trabajamos las si-
guientes dimensiones:

DIMENSION 1:
Autodeterminacion
y Derechos

DIMENSION 2:
Bienestar Fisico

Nuestros centros ofrecen una variedad de servi-
cios adaptados a las necesidades de los usuarios.

$48

P
ﬁ '-' » Transporte adaptado
. R » Comedor
S8 (=

- Fisioterapia

» Psicologia
oo 4 i > Logopedia
=) &5

» Terapia ocupacional

‘i » Enfermeria
2222 > Talleres
(. » Sala Snoezelen
\

—~

Z

DIMENSION 5:

DIMENSION 7:
Inclusion Social

Desarrollo Personal
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UED Cordoba

La Unidad de Dia de Cordoba es un centro de
atencion a personas con discapacidad con eda-
des comprendidas entre los 16 y 65 anos.

47 plazas

25 trabajadores
88% con discapacidad

UED Azahara

La unidad de dia de mayores Azahara esta desti-
nado a personas mayores de 65 anos en situacion
de dependencia que requieren de una atencion
integral durante el periodo diurno.

37 plazas

16 trabajadores
75% con discapacidad

UED Fernan-Nunez

La unidad de Dia de Fernan Nunez es un centro
de atencidén a personas con discapacidad con
edades comprendidas entre los 16 y 65 anos.

28 plazas

15 trabajadores
73,3% con discapacidad

UED Lucena

La unidad de dia Fepamic Lucena es un centro de aten-
cidon a personas con discapacidad con edades com-
prendidas entre los 16 y 65 anos.

24 plazas

12 trabajadores
83,3% con discapacidad




ACTIVIDADES DE LOS USUARIOS

2021 ha sido un ano para retomar nuestra progra-
macion, disfrutar de actividades al aire libre y llenar
nuestra agenda de encuentros y eventos.

RESIDENCIA DE PERSONAS GRAVEMENTE

AFECTADAS

La residencia de personas gravemente afecta- Comida de Navidad
das es un espacio para grandes dependientes de

grado Il 'y Il y de multiples patologias fisicas, con

edades comprendidas entre los 16 y los 65 anos.

Nuestros residentes son personas con discapaci-

dad fisica y psiquica de toda Andalucia que con-

viven en un hogar de integracion y normalizacion

dentro de su comunidad.

90 plazas

122 trabajadores
72,75% con discapacidad

Dia de reyes
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Vacunacién Centros Fepamic

Talleres de ocio y tiempo libre

Talleres de ocio y tiempo libre

Dia de la mujer




Salidas y excursiones Cruz de mayo Manifestacion #RectificacionYa CERMI

Salidas y excursiones Feria Dia de la discapacidad

Semana Santa 25N Halloween Dia de la discapacidad
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TRANSPORTE ADAPTADO

Durante todo el ano facilitamos la movilidad a
través de transporte adaptado, garantizando la
maxima integracién en la sociedad, comunica-
cion y participacion en la comunidad de aquellas
personas con discapacidad fisica o problemas de
movilidad que lo soliciten.

Entre otras necesidades, se han cubierto trasla-
dos de actividades de ocio y tiempo libre a nues-
tros propios centros, la realizacion de tramites ofi-
ciales, a centros educativos o para asociados que
lo solicitan.

vehiculos
completamente equipados

1800

conductores

O ;

m coordinador

35.727

transportes
realizados

%43.1 42
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ACNEE

Prestamos apoyo y asistencia al alumnado con
necesidades educativas especiales en Educacion
Infantil, Educacion Primariay E.S.O. de los Centros
Publicos de Coérdoba y provincia con la finalidad
de normalizar su asistencia en los diferentes cen-
tros educativos y su evolucion académica.

La asistencia al alumnado resulta fundamental
como herramienta para la integracién y hormali-
zacion de los menores dentro del entorno acadeé-
mico entre iguales.

175

: : profesionales

alumnos

MEMORIA ANUAL 2021

o — ° 599 /
0 — I ——C—
° \ o , — » Cuidados auxiliares basicos de enfermeria
. ) o 2 Especialista en alteraciones neurologicas
21 acciones formativas < | » Especializacion en ajuste personaly social
o —_— ‘ ' » Lengua de signos
— 147 participantes _ » Mejora de la productividad en las actividades
1179 horas — de gestion administrativa
— - J o é 2 Microsoft Excel iniciacion

Desarrollo de personas:

FORMACION

La formacion reglada para las perso-

nas con discapacidad es un handi-

cap que FEPAMIC tiende a resolver.

Por ello, desde 2015 contamos con

un centro de formacion dual que, con

450 m?, se ocupa de formar y capa-

citar profesionalmente al colectivo sin descuidar
nunca a la sociedad en general.

FORMACION INTERNA

En Fepamic apostamos por la formacion continua
como medio para la cualificacion, adecuacion y
desarrollo de nuestros trabajadores en sus pues-
tos de trabajo. Estas acciones formativas han sido
financiadas bien a través de los créditos anuales
de FUNDAE o bien a traveés de ayudas directas de
la propia entidad.

Nuestros cursos:

+ Legionela

2 QGIS

+» Gestidon de reuniones,
vigjes y eventos

2 Gestion de equipos de
trabajo

» Acreditacion docente para la teleformacion
» Alimentacién en situacion especial

Archivo

» Cuidados auxiliares basicos de enfermeria
» Frigorista
>
>

$

Excel
Implantacion norma ISO 22000

» Proteccion de

sociales con
ninos con NEE

Habilidades T

/
@ > IRPFen la relaciénl W

laboral

. O (~» Operaciones basicas para

.7 el mantenimiento de
jardines

» Controller financiero




FORMACION EXTERNA

Nuestras acciones formativas ofrecen soluciones
practicas a personas con necesidades laborales
concretas. Los cursos se enfocan en impulsar la
formacion en las ramas formativas que generan
mayores oportunidades profesionales.

Acciones formativas:
Operaciones de Grabacion y Tratamiento de
Datos y Documentos.

Atencion sociosanitaria a personas dependien-
tes en instituciones sociales Operaciones de
grabacion y tratamiento de datos y documentos.

Competencias clave nivel 2. Matematicas y
Lengua Castellana.

Atencion sociosanitaria a personas dependien-
tes en instituciones sociales.

44 participantes

2021 ha sido el ano de retomar la formacion prac-
tica del alumnado que profesionaliza sus estu-
dios en FEPAMIC. Completamos la formacion que
ofrecemos poniendo a su disposicion los centros
y recursos necesarios de la entidad.

34 alumnos 11 alumnos

Las instituciones y empresas referentes de Cor-
doba han conflado en FEPAMIC para completar
la formacion de su alumnado o personal en nues-
tras instalaciones.

BOLSA DE EMPLEO Y SELECCION DE
PERSONAL

ORIENTACION LABORAL

Este servicio esta dirigido principal-
mente a personas con discapacidad,
constituye la puerta de entrada para el
conjunto de las actividades de FEPAMIC.,

Damos respuesta a las necesidades de integra-
cién laboral de los demandantes de empleo,
valorando las capacidades de los trabajadores
para acercarles las oportunidades de empleo, asi
como apoyamos a las empresas con el proceso
de incorporacion de los trabajadores.

BOLSA DE EMPLEO

La principal demanda de las personas atendidas
es el acceso a un puesto de trabajo estable. Por
ello, tras la atencion individualizada del individuo
es inscrito en nuestra bolsa de empleo, con el fin
de satisfacer sus necesidades laborales cuando
exista una oportunidad adaptada a su perfil pro-

fesional.
2z U270
/

\\R\\K

/'e inscritos

\
de practicas internas | de practicas externas /f Hﬁﬁ

H FEDERACION PROVINCIAL DE ASOCIACIONES DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD FiSICA Y ORGANICA DE CORDOBA MEMORIA ANUAL 2021

AGENCIA DE COLOCACION
Nuestro objetivo es captar usuarios y asesorar para la contratacion de personas con discapacidad:

N° de personas atendidas 270

N° de personas atendidas perceptoras de prestaciéon por desempleo 130

N° de personas atendidas pertenecientes a colectivos con dificultades

. .. 270
de insercioén
N° de ofertas y puestos de trabajo cubiertos con las personas atendidas

. . . . .y 1123
como resultado de su actividad de intermediacién
N° de contratos de trabajo suscritos por las personas atendidas 1123
N° de contratos de trabajo indefinido suscritos por las personas 253
atendidas
AJUSTE PERSONALY SOCIAL

Elarea de Ajuste Personaly Social es una herramienta esencial para la integracion sociolaboral de las per-
sonas con discapacidad en los Centros Especiales de Empleo. Este objetivo lo conseguimos mediante el
establecimiento de los apoyos necesarios que faciliten la adaptacion de la persona a su puesto de trabajo.
Evaluamos y detectamos las necesidades del trabajador/a para posteriormente dar respuesta gracias a
las actuaciones de un equipo multidisciplinar compuesto por 21 personas.

En elano 2021, 318 trabajadores de las distintas empresas que componen FEPAMIC se han beneficiado
de estas actuaciones, de los que un 41,2% han sido mujeres y un 58,8% hombres.




FEPAMIC Salud

SERVICIO DE DESARROLLO INFANTIL

Es un servicio integral e interdisciplinar cuyo obje-
tivo es dar respuesta a las diferentes necesidades
de la etapa infanto-juvenil asi como a sus familias.
Los beneficiarios presentan algun déficit en cual-
quier area de desarrollo, necesitando apoyo para
alcanzar las competencias y habilidades propias
de la edad. Las terapias se centran en favorecer el
desarrollo del nino, posibilitando que alcance su
maximo potencial y autonomia asi como su plena
integracioén contribuyendo asi a la mejora de su
calidad de vida y la de sus familias.

La edad de tratamiento va desde el nacimiento
hasta los 20 anos, siendo la principal franja de
edad atendida en 2021 entre los 4 y los 12 anos.
La atencion individualizada al menor es posible
con un equipo interdisciplinar formado por tera-
peutas ocupacionales, logopeda, psicopedago-
ga, fisioterapeutas y psicologa.

SERVICIO DE NEURO-REHABILITACION EXTERNA
Este servicio, vigente desde hace dos décadas,
tiene la mision de dar cobertura a pacientes que,
sin ser usuarios de nuestros centros, por su pato-
logia y/o discapacidad necesitan una rehabilita-
Cion continua y adaptada a sus necesidades.

Trabajamos en la rehabilitacion del paciente neu-
rologico con un amplio abanico de patologias:
TCE, ACV, Parkinson, Ataxia, Corea...

Se ha comenzado a renovar maquinaria y material
de gimnasio, mejorando asi la atencion al paciente.

6 profesionales
3.500 sesiones
470 beneficiarios

Fundacion FEPAMIC, a través de REAC, ha becado
el 50% del tratamiento de 23 familias y el 100% del

tratamiento de 3 familias.

La Fundacion Cadete ha subvencionado el 50% del

tratamiento de dos menores.

1.300 sesiones
38 familias

Caixa-pro-infancia ha bonificado el tratamiento de

refuerzo educativo de logopedia y psicomotricidad de
6 ninos entre los 6 y los 12 anos.
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SERVICIO DE NUTRICION

FEPAMIC, en su objetivo de mejorar la calidad de
vida de las personas con discapacidad, apuesta
por atender los habitos alimenticios y nutricion
del colectivo. En 2021 se beneficiaron personas
con diversas patologias: enfermedades intestina-
les, fibromialgia, ostomizados o poliomielitis.

300 sesiones




Servicios a la comunidad

Servicios a la comunidad impulsa la creacion de
puestos de trabajo, a la vez que invierte esfuerzos
en optimizar sus resultados en la sociedad, pro-
moviendo asi la plena integracion de las personas
con discapacidad.

Durante 2021, los 120 trabajadores desempenaron
su labor en limpieza viaria y de zonas verdes, por-
teria, limpieza y mantenimiento de comunidades,
limpieza de oficinas, mudanzas y limpiezas espe-
ciales y ordenacion de aparcamientos zona ORA.

Cabe destacar la adjudicacion de cinco nuevos

servicios:

2 Servicio de limpieza viaria de La Rambla.

» Servicio de limpieza de Penarroya.

» Concurso de peones de mantenimiento de la
oficina de la Seguridad Social de Andujar.

» Servicio de porteria de la comunidad de Valle-
llano 21.

2 Servicio de mantenimiento de maquinaria propia.

La labor del departamento se extiende también
a trabajos puntuales como la limpieza viaria de
Benameji y el servicio de control de accesos de
Medina Azahara (Cordoba).

Ademas, Fepamic Servicios Publicos Colectivos
se encargo de las labores de desbroce, poda vy
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limpieza de instalaciones de la Ciudad deportiva
del Cordoba CF y limpieza de rejas y ventanas de
la casa museo de Julio Romero de Torres (ele-
mentos protegidos).

El servicio de jardineria engloba la jardineria y
mantenimiento de zonas verdes, el servicio de
recogida de vidrio de puerta a puerta y el servi-
cio de recogida de naranja. Esto se traduce en 122
trabajadores, de los cuales 105 han sido pues-
tos de nueva creacion suponiendo una primera
oportunidad laboral para muchas personas.

Gestion Documental FEPAMIC

Gestion Documental FEPAMIC es una empresa
especialista en recogida, transporte, destruccion
y certificacion de archivos y datos confidenciales.
La destruccion de documentos se realiza con un
nivel de seguridad 4 y una flota de vehiculos ho-
mologados para el transporte confidencial de la
documentacion.

Servicios:

2 Expurgo o destruccion completa de archivos
» Servicio de mantenimiento

2 417.347 kg de documentos retirados

Servicio de Cocina

Elservicio de cocina tiene como objetivo principal
la elaboracion y distribucion de los alimentos ser-
vidos en nuestros centros de atencion a personas
con discapacidad. Asi mismo, ofrecemos servicio
a clientes externos publicos y privados. Esto es
posible gracias a un equipo de 23 personas con
discapacidad que presta servicio los 365 dias del
ano.

114.000 kg de platos

elaborados

3600 repartos




La situacion sanitaria originada
por la pandemia ha provocado
continuas  variaciones en los
requerimientos para atender a
nuestros usuarios (aislamiento
por COVID, dietas especiales..).
Prestamos servicio en turno de
manfana y tarde los 365 dias del
ano.

FEPAMIC contribuye a satisfacer
las necesidades alimentarias de
personas y familias en riesgo y/o
situacion de vulnerabilidad. Nues-
tro equipo, coordinado con Servi-
cios Sociales, ha llevado a cabo la
elaboracion y reparto de packs de
comida en Cordoba y Lucena.

10.000 packs de comida

269 beneficiarios
158 familias

Esta actividad se centra en la
fabricacion y venta de platos
destinados al canal HORECA vy
particulares. Durante 2021, se in-
cremento la venta en un 157% con
respecto al afio anterior.

Fabricamos productos para la
empresa PAELLASUR que se de-
dica a la venta de paellas para el
sector de la HORECA 'y super-

Prestamos servicio de catering
por medio de la Concesion del
Servicio Publico de Comedores
Escolares en Centros Docen-

UNIDADES DE ESTANCIA
DIURNAY RESIDENCIA

PROGRAMA DE SOLIDARIDAD
DE LA JUNTA DE ANDALUCIA

SABOREA MEDITERRANEA

mercados. tes Publicos Dependientes de la
Consejeria de Educacion. Se be-
nefician 80 alumnos con edades
comprendidas entre los 3y los 12

anos.

EXCMA. DIPUTACION
PROVINCIAL DE PAELLASUR PLAI;rI‘EA;g:MA CROng'i'%IF'lPI'EY DIAZ
CORDOBA
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Desde el ano 2019, FEPAMIC
presta servicio de catering a lare-
sidencia de personas gravemen-
te afectadas por discapacidad
situada en la barriada de Alcolea.
50 menus diarios son preparados
y repartidos en caliente los 365
dias del ano.

FEPAMIC es el productor unico
de la Plataforma FEMAR S.L. para
la elaboracion de platos que se
distribuyen a las distintas comi-

sarias de la Policia Nacional.




> TRANSPORTE ADAPTADO FEPAMIC:
Proyecto de Adquisicion de Vehiculos Adapta-
dos para el transporte de personas con disca-
pacidad fisica y/o movilidad reducida.

Convocatoria IRPF 2020

F E PA M I C p ro g ra m a S > PROGRAMADEASISTENCIA PERSONAL: Aten-

ciones Basicas a personas con discapacidad
y/0 en situacion de dependencia derivadas de
la actual crisis sanitaria.

Convocatoria de Subvenciones Institucionales
en el ambito de la Discapacidad - Linea 5

5> PROGRAMA DE ATENCION INTEGRAL A LA
DISCAPACIDAD: Informacion, Asesoramiento,
Atencién Social y Apoyo Psicolagico.
Convocatoria de Subvenciones Institucionales
en el ambito de la Discapacidad - Linea 5

» MANTENIMIENTO SEDE SOCIAL FEPAMIC
2021.
Convocatoria de Subvenciones Institucionales
en el ambito de la Discapacidad - Linea 5

> PROGRAMA DE SOLIDARIDAD Y GARANTIA
Alimentaria a personas y familias con escasos
recursos econoémicos y/o en riesgo o situacion
de exclusién social de Cordoba y provincia
2021
Convocatoria de Subvenciones a entidades
privadas para programas de Accion Social -
Linea7
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CREACION Y MANTENIMIENTO DE EMPLEO
para personas con discapacidad a traves de la
puesta en marcha de SABOREA MEDITERRA-
NEA - FSPD.

Convocatoria General de Proyectos

TRANSPORTE ADAPTADO FEPAMIC: adquisi-
cion de un vehiculo adaptado para el despla-
zamiento de personas con discapacidad fisica
y/0 movilidad reducida.

Convocatoria general de proyectos

EMPLEANDO Y CUALIFICANDO LAS CAPACI-
DADES PROFESIONALES DE LAS PERSONAS
CON DISCAPACIDAD:

- El Centro de Formacién FEPAMIC

. Convocatoria General de Proyectos

TRANSPORTE ADAPTADO FEPAMIC:

Proyecto de Adquisicion de Vehiculos
Adaptados para el transporte de personas
con discapacidad fisica y/o movilidad
reducida.
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PLAN DE FORMACION: Especializaciéon en
Salud Alimentaria y TIC para ayudantes de
cocina - FSPD.

Convocatoria FORMA & CONTRATA

INNOVACI(")N, DESARROLLO Y MEJORA conti-
Nnua de la cartera de servicios de FSA.
Convocatoria FORMA & CONTRATA

PROGRAMA DE ATENCION INTEGRAL A LA
DISCAPACIDAD FEPAMIC
Convocatoria FORMA & CONTRATA

CONSOLIDACION DE LA MARCA FEPAMIC:
Avanzando hacia el marketing digital.
Convocatoria ESAL

PROGRAMA DE ASISTENCIA PERSONAL: Atencio-
nes Basicas a personas con discapacidad y/o
en situacién de dependencia derivadas de Ia
actual crisis sanitaria.
Convocatoria de Subvenciones de la Delega-
cién de Servicios Sociales

PROGRAMA FORMATE Y EMPLEATE - FEPAMIC
DIGITAL: Itinerario Profesional para la inser-
cion laboral de personas con discapacidad
y/o en situacidn o riesgo de exclusién social
“Operaciones de Grabacién y Tratamiento de
Datos y Documentacion”.
Convocatoria de Subvenciones 2021 para pro-
yectos de inclusién social y laboral de la po-
blacién vulnerable de Cérdoba desde la Inno-
vacién y el Emprendimiento Social




DISTINTIVO CONCILIA CORDOBA PARA FEPAMIC
Servicios para Personas Dependientes.
Convocatoria del reconocimiento local “Con-
cilia Cérdoba" del Ayuntamiento de Cérdoba
y la Fundacién Mujeres

MENCION DE HONOR PARA FEPAMIC SERVI-
CIOS PARA PERSONAS DEPENDIENTES.
Convocatoria del reconocimiento local “Con-
cilia Cérdoba" del Ayuntamiento de Cérdoba
y la Fundacién Mujeres

DiA DE LA DISCAPACIDAD.
Convocatoria de subvenciones Participacion
Ciudadana en la provincia de Cérdoba

Ayudas a la contratacion de una mujer con
discapacidad de la provincia de Cérdoba. FSA
Convocatoria de Subvenciones a Empresas
y Entidades Privadas de la provincia de Cér-
doba para el fomento del empleo de mujeres
con dificultades de insercién social — Progra-
ma Emple@ durante el afio 2021

Ayudas a la contratacién de una mujer con
discapacidad de la provincia de Cérdoba. CEE
FEPAMIC

Convocatoria de Subvenciones a Empresas
y Entidades Privadas de la provincia de Cor-
doba para el fomento del empleo de mujeres
con dificultades de insercién social - Progra-
ma Emple@ durante el afio 2021
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> SABOREA MEDITERRANEA “Proyecto de ad-

quisicion de competencias profesionales
como Técnico/ a Comercial”. FSPD.
Convocatoria Proyecto Segunda Oportunidad

» Atencion Integral a personas en situacion de

dependencia “Proyecto de adquisicion de
competencias profesionales como Cuidador/
a" - FSA.

Convocatoria Proyecto Segunda Oportunidad

PROGRAMA DE EMPLEO: Cualificando y Em-
pleando las Capacidades

PROGRAMA DE GARANTIA ALIMENTARIA A NI-
NOS, Nifias y Adolescentes en Riesgo o Situa-
cién de Exclusion Social de Cérdoba

REFUERZO Y ESPECIALIZACION DEL SERVICIO
DE AJUSTE PERSONAL Y SOCIAL DEL GRUPO
FEPAMIC: La ERA COVID.
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FEPAMIC en los medios:

comuhnicacién

Tenemos un alto nivel de reconocimiento en el
sector de la discapacidad a base de cumplir efi-
cientemente nuestra labor durante mas de 30
anos. Una actitud abierta e innovadora, sumado al
rigor en la gestion, han dotado a FEPAMIC de un
alto prestigio como organizacion que se ha visto
reflejado en los medios de comunicacion, tanto
en su formato digital como tradicional.

Una actuacion dinamica en redes sociales ha ge-
nerado un impulso para divulgar la actuacion de
tanto la federacion como de los distintos servicios
que se ofrecen desde FEPAMIC.,

Relaciones institucionales

Estrechar lazos y generar nuevas sinergias es una
constante en las relaciones institucionales de FE-
PAMIC. Durante 2021, se han tendido puentes de
encuentro con agentes sociales internacionales
que han permitido constituir el primer dialogo in-

ternacional sobre los derechos de las personas
con discapacidad.

El acercamiento con la Red Latinoamericana de
Organizaciones de Personas con Discapacidad vy
sus Familias (RIADIS) ha supuesto un impulso en
la cooperacién internacional y un desarrollo de los
ODS de la Agenda 2030. La creacion de oportu-
nidades en materias como el empleo y la forma-
cion, asi como el impulso de la mujer en los ambi-
tos rurales han sido los gjes que situan las buenas
practicas de FEPAMIC como referentes. Su exter-
nalizacion nos permite el feedback necesario para
continuar mejorando nuestra atencion y servicio.

CERMI Andalucia, Codisa-Predif y Asociaciones
y Fundaciones Andaluzas (AFAS) son tres organi-
zaciones referentes en la comunidad autonoma.
Son el altavoz y la herramienta para velar por los
derechos de las personas con discapacidad, por
lo que la creacion de sinergias junto a FEPAMIC
son constantes
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Las relaciones con las administraciones publicas
(Junta de Andalucia, Diputacion de Cordoba y los
77 ayuntamientos de la provincia) ha crecido en
comparacion con afios anteriores. Estas deben
velar por el cumplimiento de las politicas publi-
cas en materia de discapacidad. Al ser unas ac-
ciones transversales, FEPAMIC no solo pone el
foco en las licitaciones o concursos publicos, sino
también en ajustar o reorientar aquellas conduc-
tas que todavia resulten lesivas para las personas
con discapacidad.

En Cordoba, el Foro de la Discapacidad y Socie-
dad ha retomado su actividad y con ello la puesta

en comun con las organizaciones de la discapaci-
dad. Un foco de interés general que pretende ser
la suma de reivindicaciones y voluntades.

De igualmodo, FEPAMIC ha avanzado en su com-
promiso con el deporte al iniciar con el Club Tro-
tacalles un convenio marco que permite a ambas
entidades invertir en la mejora de la calidad de
vida de las personas con discapacidad.




Premios y reconocimientos del
ultimo ano.

@ @Fepamic: Impresiones 53.700 » Fundacién Mujeres y el Ayuntamiento de Cor-
’ ’ doba.

Mencion de Honor al Centro Especial de Em-

. leo FEPAMIC Servicios para Personas Depen-
@fepamicordoba: Alcance total de gientes. P P

la pagina 5.295 (+315,10% que en el Premio Concilia a FEPAMIC Servicios Publicos
periodo anterior) Colectivos.

» Fundacion Magtel
@fepamic: 162.795 (+6,9% que en “Gracias por estar”. Reconocimiento a la labor
el periodo anterior) solidaria durante la pandemia entregando me-
nus solidarios a personas y familias en situacion
de vulnerabilidad.

> Asociaciones y Fun-
daciones Andaluzas
(AFA).Premios AFA
2021 a Fundacion FE-
PAMIC.

> Plataforma Repre-
sentativa Estatal de
Personas con Disca-
pacidad Fisica (PRE-
DIF)
Premios PREDIDF en
la categoria ‘mujeres
con  discapacidad”
reconoce nuestra ini-
ciativa “Mujeres con
discapacidad como
motor de cambio”.
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PROGRAMA REAC (Red de Empresas Altamente Co
35 empresas cordobesas forman parte y apoyan nue
sello de calidad social, a
e de su responsabilidad

PROYECTO HAVITA: El programa ofrecs

tuita a ninos y adultos enfermos y a sug

Fu N d ac i é N F E P A M I C zacion o necesidad de tratamiento se

Mas de 60 familias / 2774
de nifos y nifias hospitali

Fundacion FEPAMIC impulsando la transformacion social y economica

. L . rata de financiar un servicio terapéutico
gracias a la coordinacion con otras entidades.

pone la mejora de la calidad de vida de
La Fundacion FEPAMIC tiene como mision garan-

tizar los derechos y mejorar la calidad de vida de
las personas con discapacidad y/o en situacién de
dependencia. Para ello, trabaja en la linea de pre-
venir los factores que causan su exclusion social,

La Fundacion FEPAMIC tiene como objetivo ser la
organizacion mediante la cual las empresasy la co-
munidad puedan ser participes en la inclusion so-
cial de las personas con discapacidad y sus familias.

1as.

PROYECTO SOS CORDOBA: En colabq

Maria Luisa de Marillac y el comedor sq

Bautista de la Concepcion, el proyecto fyuda a las tamilias mas nece-
sitadas en esta crisis del COVID-19 medyg i e

4500 menus a familias con escasos red

CORDOBA: Es un proyecto abierto a la
blectivos de caracter social anuncian sus
@6 Ciacionismo para visibilizar la discapaci-

dad entre la ciudadania.

PROYECTO EDIS: Se trata de un proyeg
de talleres de habilidades sociales y off®
a mejorar las posibilidades de empleo dg
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FEPAMIC

Federacion Provincial de Asociaciones de Personas
con Discapacidad Fisica y Organica de Cordoba




