


Relaciones institucionales 

Fepamic es una entidad que se dedica a la 
atención y promoción de las personas con 
discapacidad física y orgánica en Córdoba. 
En el marco de su labor, hemos establecido 
relaciones institucionales con diversas entidades 
y organismos tanto a nivel local como nacional.

Entre las instituciones con las que Fepamic 
mantiene relaciones destaca el Ayuntamiento 
de Córdoba, con el que colabora en diferentes 
programas y proyectos relacionados con la 
inclusión social y laboral de las personas con 
discapacidad. Además, mantenemos un estrecho 
contacto con la Diputación de Córdoba y la 
Junta de Andalucía, participando en iniciativas 
conjuntas para mejorar la calidad de vida de las 
personas con discapacidad.

En el ámbito nacional, Fepamic forma parte 
de diferentes organizaciones y redes, como 
el Comité Español de Representantes de 
Personas con Discapacidad (CERMI) y la 
Plataforma Representativa Estatal de Personas 
con Discapacidad Física (PREDIF), a través de 
las cuales podemos participar en acciones de 
ámbito estatal que buscan mejorar la situación de 
las personas con discapacidad en todo el país.

Las relaciones institucionales son fundamentales 
para el desarrollo de la labor de Fepamic, ya que 
le permiten colaborar con otras entidades en la 
consecución de objetivos comunes y acceder 
a recursos y financiación para llevar a cabo sus 
proyectos y actividades. Además, el trabajo 
conjunto con otras organizaciones y entidades 
favorece la visibilidad y el reconocimiento de la 
labor de Fepamic en la sociedad.
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Fundación FEPAMIC
08
Con vocación de innovación y crecimiento, 
nuestra misión es garantizar los derechos y 
mejorar la calidad de vida de las personas con 
discapacidad, prevenir los factores que causan 
su exclusión social e impulsar la transformación 
social y económica a través de la innovación, la 
intervención, la formación, la investigación y la 
coordinación con otras entidades.

Nacimos con el fin de aportar a la sociedad 
soluciones a los déficits detectados desde cada 
uno de los campos que influyen en la calidad 
de vida del colectivo (educación, accesibilidad, 
empleo, formación, rehabilitación, igualdad, 
atención social, etc.).

Alfonso Ariza, director.
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REAC

Con la pretensión de propiciar un espacio que permita 
a las empresas y a Fundación FEPAMIC compartir ideas, 
experiencias, iniciativas y proyectos comunes, el sello 
REAC sitúa a las personas con discapacidad, en general, 
y a los niños y niñas, en particular, en el centro de sus 
proyectos.

La Red de Empresas Altamente Comprometidas es 
contribuir junto con las empresas a forjar políticas de 
Responsabilidad Social Corporativa que, además de 
generar un impacto social, reporten a la empresa un 
valor añadido de cara a sus clientes con la implantación 
de proyectos destinados a la infancia con discapacidad. 

En 2022, REAC ha sido registrada como una marca que 
distingue a las empresas solidarias y comprometidas 
con los proyectos sociales de Córdoba.

El 30 de septiembre Fundación FEPAMIC reconoció 
el compromiso con la discapacidad de las empresas 
integradas en REAC. 

Con más de 80 empresas presentes en el evento, se 
destacó el impulso de este gran proyecto de ciudad. El 
tejido empresarial cordobés adherido a REAC impulsa 
su compromiso social al generar un impacto importante 
en Córdoba y su provincia al aportar soluciones a los 
déficits detectados desde cada uno de los campos que 
influyen en la calidad de vida del colectivo.

REAC supone un proceso de humanización en el que 
las empresas cordobesas hacen suyos los programas 
de Fundación FEPAMIC. P
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PROYECTO 
DESARROLLO 
INFANTIL

PROYECTO GRITAR 
POR LAS CALLADAS

HAVITA
“Hogares temporales, 
pero hogares”

INSERCIÓN SOCIO-
LABORAL personas con 
discapacidad de Córdoba

PROYECTO 
EDIS

PROYECTO 
LIBERI

TRANSPORTE 
ADAPTADO

PROYECTO 
ERGOTRINNER-
DESARROLLO INFANTIL
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HAVITA- “HOGARES TEMPORALES, 
PERO HOGARES”

Programa de alojamiento que busca mejorar 
las condiciones de vida de los familiares y de 
personas enfermas que, por hospitalización o 
necesidad de tratamiento, se encuentren lejos 
de su hogar. Este programa se ofrece de manera 
gratuita a niños y adultos enfermos y a sus 
familiares, que por hospitalización o necesidad de 
tratamiento suponga el traslado de su residencia 
habitual.

Reducir los desplazamientos a las personas 
enfermas y el coste económico que supone 
para la familia el permanecer largos períodos de 
tiempo fuera de su domicilio. 

Desde el inicio del proyecto han sido atendidas 
más de 70 familias.

Proyecto financiado por Consejería de Fomento y 
REAC.

PROYECTO DESARROLLO 
INFANTIL

Se han conseguido financiar las terapias 
centradas en favorecer el desarrollo de infantes 
con necesidades de desarrollo, posibilitando el 
alcance de su máximo potencial para facilitar 
así su plena integración familiar, social y escolar, 
contribuyendo de este modo a la mejora de su 
calidad de vida y la de sus familias.

A lo largo de 2022 se han atendido a 40 niños y 
niñas, realizándose un total de 1.329 sesiones 
terapéuticas, de las que 1214 son financiadas al 
50% y 115 han sido financiadas al 100%.

Proyecto financiado por Excmo. Ayuntamiento de 
Córdoba (Delegación de Inclusión y Accesibilidad), 
REAC y FEPAMIC.

ITINERARIO GRUPAL PARA LA 
INSERCIÓN SOCIO-LABORAL 
DE LAS PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD DE CÓRDOBA

Se inicia este proyecto a finales de 2022 con 
el objetivo de mejorar la empleabilidad de 50 
personas con discapacidad física, psíquica o 
sensorial (reconocida igual o superior al 33%) 
y que acredite que se encuentra en situación 
de desempleo a través de actuaciones de 
cualificación y formación en un puesto de trabajo 
concreto como es “Operario/a de Jardinería”. 

Proyecto financiado por el Excmo. Ayuntamiento 
de Córdoba/Delegación de Servicios Sociales.

PROYECTO EDIS

Con el desarrollo de este proyecto se ha potenciado 
la ocupabilidad de las personas con discapacidad en 
situación de desempleo para facilitar su inserción en 
el mercado laboral y posibilitar así su inclusión social. 

Proyecto financiado por el IMDEEC.
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TRANSPORTE ADAPTADO

El proyecto ha creado de un sistema de transporte 
que garantiza el derecho de las personas con 
discapacidad al acceso a los diferentes servicios 
prioritarios para su salud. 

Proyecto financiado por El Parlamento de Andalucía.

PROYECTO ERGOTRINNER-
DESARROLLO INFANTIL

Es un tratamiento pionero que posiciona a 
Fepamic en Andalucía como centro referente en 
pacientes neurológicos. Esta herramienta supone 
un plus de calidad notable en el tratamiento de 
neurorrehabilitación al:

Permitir trabajar la marcha, bipedestación 
(ponerse en pie), fuerza, movilidad, equilibrio, 
sistema cardiovascular, actividades de la vida 
diaria, etc. desde el inicio de la lesión con total 
seguridad.

Facilitar al terapeuta la atención a varias personas a 
la vez de forma individualizada y con trabajo activo.

Proyecto financiado por Fundación CajaSur.

PROYECTO GRITAR POR LAS 
CALLADAS

Campaña de visibilización de la mujer con 
discapacidad donde se llevó a cabo la lectura 
de un manifiesto que tuvo como objetivo 
promover los derechos y el bienestar de la 
mujer con discapacidad en todos los ámbitos 
de la sociedad, así como concienciar sobre su 
situación en todos los aspectos de la vida y a la 
misma vez sensibilizar tanto a hombres como a 
mujeres con o sin discapacidad y del importante 
papel que juega la mujer en la sociedad y de la 
doble discriminación que sufren las mujeres con 
discapacidad.

Proyecto financiado por la Excma. Diputación de 
Córdoba.

PROYECTO LIBERI

Este proyecto ha buscado la alianza de los 
Ayuntamiento de la provincia de Córdoba con la 
Fundación FEPAMIC para financiar los proyectos 
sociales a través de convenios de colaboración. 

Se han sumado dos ayuntamientos de la provincia: 
Montalbán y Fernán Núñez.
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OTRAS COLABORACIONES

CULTURA SOLIDARIA

La función social que cumple el teatro va más allá 
del espectáculo. El grupo, surgido del Colegio de 
Abogados de Córdoba, representó la obra “Es mi 
hombre” en el mes de junio en el Teatro Góngora 
para apoyar el programa de alojamiento HAVITA.

2ª GALA BNI

En 2022 participamos en la segunda edición de 
la Gala BNI en la que, con el fin de ser un punto 
de encuentro entre los más de 300 asociados, se 
refrendó el compromiso con el programa REAC.

RECONOCIMIENTO LABOR 
FUNDACIÓN FEPAMIC

El 4 de octubre de 2022, la Dirección General de 
la Policía de Córdoba hizo entrega a la Fundación 
FEPAMIC de una placa en reconocimiento por la 
gran labor que realiza en la mejora de la calidad 
de vida de las personas con discapacidad. 

CARTEL FERIA

El artista cordobés Manuel Antonio Muñoz 
Fernández, autor del cartel de la Feria de 
Córdoba de 2022, destinó el dinero obtenido por 
la realización del cartel a los proyectos sociales 
de Cáritas Parroquial y de Fundación FEPAMIC.
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